


22

令和3年9月25日発行
第467号

　

去
る
9
月
16
日
、
帝
国
ホ
テ
ル
に
お
い

て
日
本
商
工
会
議
所 

第
1
3
3
回
通
常

会
員
総
会
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。今
回
の

総
会
は
コ
ロ
ナ
感
染
防
止
の
観
点
か
ら
オ

ン
ラ
イ
ン
形
式
で
開
催
。全
国
5
1
5
の

商
工
会
議
所
か
ら
正
副
会
頭
・
専
務
理
事

ら
約
1,
0
0
0
名
が
オ
ン
ラ
イ
ン
参
加
、

当
所
か
ら
も
成
瀬
博
明
専
務
理
事
が
参
加

し
ま
し
た
。

　

冒
頭
、三
村
明
夫
会
頭
は
挨
拶
で「
ワ
ク

チ
ン
効
果
を
踏
ま
え
た
今
後
の
社
会
経
済

の
あ
り
方
」「
強
く
豊
か
な
国
づ
く
り
へ
の

再
度
の
挑
戦（
国
の
果
た
す
役
割
）」「
民
間

と
地
域
の
挑
戦
（
商
工
会
議
所
の
果
た
す

役
割
）」の
3
つ
の
視
点
か
ら
、
変
異
株
の

状
況
を
踏
ま
え
る
と
、
ゼ
ロ
コ
ロ
ナ
は
当

分
期
待
で
き
な
い
。ウ
イ
ズ
コ
ロ
ナ
の
状

況
が
継
続
す
る
こ
と
を
前
提
に
、
国
民
や

事
業
者
が
将
来
に
希
望
を
持
て
る
、
経
済

活
動
正
常
化
の
シ
ナ
リ
オ
の
策
定
が
早
急

に
必
要
。ま
た
、経
済
活
動
レ
ベ
ル
の
引
上

げ
に
は
、
ワ
ク
チ
ン
接
種
証
明
や
抗
原
検

査
キ
ッ
ト
等
の
活
用
と
と
も
に
、
感
染
対

策
を
徹
底
す
る
事
業
者
に
は
、
営
業
規
制

を
緩
和
す
る
な
ど
の
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
施

策
が
有
効
で
あ
り
、
政
府
に
は
科
学
的
根

拠
に
基
づ
い
た
メ
リ
ハ
リ
の
あ
る
『
攻
め

の
感
染
対
策
』
を
強
力
に
進
め
て
い
た
だ

き
た
い
。な
ど
と
挨
拶
。

　

来
賓
と
し
て
、
菅
総
理
大
臣
か
ら
オ
ン

ラ
イ
ン
メ
ッ
セ
ー
ジ
が
あ
り
、コ
ロ
ナ
で
疲

弊
し
た
企
業
と
雇
用
を
守
る
施
策
と
し
て

デ
ジ
タ
ル
化
へ
の
投
資
、海
外
進
出
へ
の
支

援
、取
引
適
正
化
に
向
け
た
中
小
企
業
の
強

化
な
ど
を
積
極
的
に
進
め
、早
急
な
景
気
回

復
を
目
指
す
と
挨
拶
を
さ
れ
た
。

　

続
く
議
事
で
は
、
2
0
2
0
年
度
事
業

報
告（
案
）並
び
に
収
支
決
算（
案
）が
全
会

一
致
で
承
認
さ
れ
た
他
、
総
会
の
冒
頭
で

は
役
員
・
議
員
を
は
じ
め
と
す
る
各
種
表

彰
が
行
わ
れ
ま
し
た
。

日
商 

通
常
会
員
総
会
開
催

経
済
活
動
正
常
化
の
た
め「
攻
め
の
感
染
対
策
」を
要
望

日
商 

通
常
会
員
総
会
開
催

経
済
活
動
正
常
化
の
た
め「
攻
め
の
感
染
対
策
」を
要
望

　

去
る
8
月
30
日（
月
）18
時
よ
り
、当
委
員

会
主
催
に
よ
る
オ
ン
ラ
イ
ン
研
修
会
を
開

催
し
ま
し
た
。講
師
に
は
U
R
都
市
機
構

（
独
立
行
政
法
人
都
市
再
生
機
構
）
中
部
支

社 

都
市
再
生
事
業
部　

ま
ち
づ
く
り
支
援

室　

松
野
範
久
氏
他
2
名
の
方
に
参
加
頂

き
、勝
野
副
会
頭
を
は
じ
め
委
員
会
メ
ン
バ

ー
15
名
、オ
ブ
ザ
ー
バ
ー
と
し
て
中
津
川
青

年
会
議
所
よ
り
石
田
理
事
長
以
下
8
名
の

計
25
名
の
参
加
で
開
催
し
ま
し
た
。

　

セ
ミ
ナ
ー
の
内
容
は
、
U
R
都
市
機
構

が
支
援
し
て
い
る
地
方
都
市
再
生
の
具
体

的
な
取
り
組
み
事
例
の
紹
介
な
ど
、
実
際

に
行
っ
た
地
方
都
市
の
事
例
を
踏
ま
え
て

Ｕ
Ｒ
都
市
機
構
が
お
手
伝
い
出
来
る
こ
と

な
ど
が
紹
介
さ
れ
た
。

　

セ
ミ
ナ
ー
終
了
後
に
は
活
発
な
意
見
交

換
が
行
わ
れ
、
最
後
に
三
尾
委
員
長
よ
り

今
後
の
U
R
都
市
機
構
と
中
津
川
市
と
当

委
員
会
が
連
携
し
情
報
共
有
し
て
行
く

事
、『
よ
り
良
い
ま
ち
づ
く
り
が
行
わ
れ
て

い
く
事
』
と
中
津
川
市
の
『
歴
史
と
文
化
』

を
最
大
限
に
生
か
し
点
と
点
を
線
と
し
て

行
き
、
自
動
運
転
の
取
り
入
れ
等
に
よ
り

訪
れ
る
人
も
こ
こ
に
住
む
人
も
過
ご
し
や

す
い
街
に
し
た
い
と
締
め
く
く
っ
た
。

未
来
の
ま
ち
づ
く
り
特
別
委
員
会

　
オ
ン
ラ
イ
ン
研
修
の
開
催

未
来
の
ま
ち
づ
く
り
特
別
委
員
会

　
オ
ン
ラ
イ
ン
研
修
の
開
催

日商　三村明夫会頭

菅総理大臣

～小規模事業者持続化補助金採択事業者の紹介～～小規模事業者持続化補助金採択事業者の紹介～
令和元年度補正予算に基づく「小規模事業者持続化補助金」【第３回受付締切分】を申請において当所が支援した事業所から
以下の8事業所（うち1社辞退）が採択されました。

A's hair
堀田商店
(株)みらいオフィス
(株)K.H.Vグループ
まるみ　くらた
おふくろ
ヘアードレッシングアン

セルフエステを導入し新規顧客獲得の為の外観のイメージアップ！
看板の設置と照明設備の入れ替えによる店内に入りやすい店舗づくり事業
看護師の転職に特化した求人サイトの制作で長く働ける病院を斡旋
コロナ禍での新たな客層開拓のための店舗作り事業
コロナ対策と衛生管理を徹底した店づくりで販路開拓
五平餅の串打ち成形の半自動化による生産数の増加と省人化
お客様の悩みを解決する、新たな美容メニューの導入

事業者名 事業名

夢の実現を後押しします
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【新型コロナウイルス感染症に関する各種支援策】【新型コロナウイルス感染症に関する各種支援策】

1/2～2/3以内
30万円～
450万円以下

11月中予定
（4次締切）

補助金名 公募時期 補助対象事業 補助率  補助限度額

ＩＴ導入補助金
・通常枠
・低感染リスク型ビジネス枠

IT で業務効率化・データ活用をしたい、働き方改革・コロナ
対策を進めたい、全体的なDX（デジタルトランスフォーメーシ
ョン）を進めたい事業者に向けて、ソフトウエア、クラウド利用
費、PC・タブレット等のレンタル費用等を補助

新型コロナウイルス
感染症特別貸付

8,000万円
返済期間：運転資金15年以内、
設備資金20年以内
利率：当初3年間は0.36％、
4年目以降は1.26％
※返済期間に応じて金利は変わります。

制度名 制度概要 融資限度額等
政府系金融機関である日本政策金融公庫が融資する当初３年間実質
無利子の融資制度
新型コロナウイルス感染症の影響を受けて最近１ヶ月間等の売上高
又は過去６ヶ月の平均売上高が、前３年のいずれかの年の同期と比較
して５％以上減少等している事などが条件となっています。
令和3年12月31日をもって終了する見込み

中小法人・個人事業者のための 

岐阜県売上減少事業者等支援金 (中小法人等・個人事業者等)

月次支援金 緊急事態措置・
まん延防止等重点措置

の影響緩和 

岐阜県内
事業者の皆様へ

給付対象

申請期間

対象となる方 給付額

給付額 中小法人等 上限20万円/月 個人事業者等 上限10万円/月 を支給
給付額  2019年または2020年の基準月※1の売上 ー 2021年の対象月※2の売上 

8月分：2021年  9月1日～10月31日
9月分：2021年10月1日～11月30日

相談窓口 ▶ 0120-211-240
受付8:30-19:00 (土日・祝日含む全日)  
ホームページ▶

❶と❷を満たせば、業種/地域を問わず給付対象 となり得ます。 
❶緊急事態措置又はまん延防止等重点措置に伴う
　飲食店の休業・時短営業又は外出自粛等の影響を受けていること※3
❷緊急事態措置又はまん延防止等重点措置が実施された月のうち対象措置の影響を受けて月間売上が2019年
　または2020年の同じ月と比べて50%以上減少していること

※1 2019年または2020年における対象月と同じ月。 
※2 緊急事態措置又はまん延防止等重点措置(以下「対象措置」という)が実施された月のうち、対象措置の影響を受けて、2019年または2020年の同月比で、 
　　売上が50%以上減少した2021年の月。 

※3 2021年4月以降に実施される対象措置に伴う要請を受けて、休業または時短営業を実施している飲食店と直接・間接の取引があること。
　または、これらの地域における不要不急の外出・移動の自粛による直接的な影響を受けている事業者が対象です。

月次支援金 検索

2021年8月・9月に実施された『緊急事態措置』又は『まん延防止等重点措置』・岐阜県の『非常事態宣言等独自措置』に伴
う、飲食店の休業又は営業時間短縮若しくは不要不急の外出・移動の自粛等の影響により、売上が減少した岐阜県内に事
務所を有する中小企業等及び個人事業者等に対して、事業継続を支援します。

対象措置に伴う要請等により休業・時
短営業を実施している飲食店と直接・
間接かつ反復継続した取引があること
による影響を受けて、2021年8月・9
月の月ごとの売上が2019年又は
2020年の同月比で30%以上50%
未満減少した事業者
・中小法人等又は個人事業者等であり、かつ本店又は主たる事務所が岐阜県内にあること
・2021年3月31日時点で事業を営んでおり、今後も事業を継続する意思があること

対象措置に伴う要請等により不要不急
の外出・移動の自粛等をした個人顧客
と継続した直接的な取引があることに
よる影響を受けて、2021年8月・9月
の月ごとの売上が2019年又は
2020年の同月比で30%以上50%
未満減少した事業者

2021年8月・9月のうち、対象措置の影響を受けて、
2019年又は2020年の同月比で売上が30%以上
50%未満減少した2021年の月

区分

要件

※売上減少事業者等支援金を申請する月において、国の月次支援金の給付対象となっている場合は、本支援金
の給付対象となりません。
※売上減少事業者等支援金は、店舗単位や事業単位ではなく、事業者単位での給付となります。そのため、事業
者の全店舗及び事業の合計について、2021年の月ごとの売上が2019年又は2020年の同月比で30%以上
50%未満減少していることが必要です。特定の店舗や事業のみが要件を満たしても、事業者全体で給付要件
を満たさなければ給付対象とはなりません。

給付額 = 2019年又は2020年の基準月の売上ー 2021年の対象月の売上
中小法人等:上限10万円/月
個人事業者等:上限5万円/月

① 飲食店の休業・時短営業の影響 ② 外出自粛等の影響

対象月

2019年又は2020年における対象月と同月基準月

●詳しくは、HPをご覧ください。

8月・9月分準備中　後日申請受付期間公表予定
※申請は、1事業者につき1回限りです。



　昭和 34 年、岐阜県中津川市に「松田理
容院」を開店。ファミリーヘアーサロンと
して赤ちゃんからお子様、紳士、ご婦人、
お年寄りにいたるまで幅広く愛されています。現在は二代目が夫婦 2人で本町
の四ツ目川沿いに「ヘアーサロンマツダ」として、皆様に親しんで訪れていただ
ける明るいサロンをめざし営業しております。長引く新型コロナウイルスの影
響で当社でも売上は減少傾向となり、日ごろご愛用頂いているお客様や、新
規顧客獲得のためにも、感染予防対策を行い安心して来店頂ける店作りを目
指し今回『小規模事業者持続化補助金コロナ特別対応型』の補助金を活用し
店舗をリフォームいたしました。

　お客様に安心・安全にお越しいただけるよう、店内に 3台あった作業椅子
を、ソーシャルディスタンスの観点から 2 台に減らしました。作業椅子の間に
は仕切りを設け、飛沫防止に務めています。また前洗（シャンプーボウル）は抗
菌仕様に変え、作業椅子も抗菌レザー仕様の物に変更いたしました。空気清
浄機はロスナイを導入し換気環境を改善しました。除菌にはジアイーノを導入
し次亜塩素酸にて消毒を可能としました。
　まだまだコロナ前の様な日常には戻りませんが、皆様が少しでも安心して
過ごせますよう、当店にお越しの際には気を使う事なく感染予防対策もしっ
かり行う事が出来ました。尚、店内入口には足踏み式アルコール消毒スタンド
を置いてありますので、手指消毒をよろしくお願いいたします。
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補助金活用事業所の紹介

1.補助金で行った事業
　当社は国や岐阜県の補助金を活用し、3店舗のコロナ対策工事を数年かけて
行っています。【マジョリカ】今までの大人数の方の利用を想定したレイアウトか
ら少人数主体のものへと変更し、プライベートな空間が出来るようになりまし
た。ライブホールでもある【バンブー】は換気のみならず各種の飛沫対策を徹底
し、ライブや多人数の集まりを安心して楽しむ事が出来るようになり、またステ
ージをアレンジ性を持たせた設計としました。【ジャンゴ】はライブだけでなく、
飲食もできるスペースづくりが今月中に全て完了します。
2.補助事業の効果
　お客様からは、コロナが落ち着いたらぜひ利用したいとの声を沢山頂いております。
今後のコロナの動向にも対応できる瞬発力を常に用意しておく必要性を感じます。
3.会社のPR紹介
　創業22年。少人数のお集まりから大人数のパーティー、音楽イベントまでリー
ズナブルなお値段でご利用出来る店を目指しております。広い空間、音響設備の
充実、幅広いメニューによりお客様のご希望にそったご提案をさせて頂いており
ます。マジョリカのメニューでは自家製ハンバーグが人気で、最近は自家製パン
（週末のみ）も好評頂いています。皆様のご来店をお待ちしております。

（有）マジョリカ

【代表者】松田　政和　【住　所】中津川市本町1-3-2
   【T E L】 0573-65-5400
【H        P】https://hairsalon-matuda.com/

【代表者】宮内　健二 【住　所】中津川市駒場801-1
   【T E L】 0573-66-7211
【H        P】https://www.majolica-bamboo.com/

ヘアーサロンマツダ

バンブー

ジャンゴ

マジョリカ 2F
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ポートメッセなごやで開催される「メッセナゴヤ2021」は、リア
ルとオンラインのハイブリット方式で800社を超える企業が出
展する異業種交流展示会です。当所も共同出展をし、会員事
業所４社が出展します。
今回出展する４社に出展概要を聞きました。

コロナウイルス感染拡大防止のため、来場には
事前登録が必要となります。詳細は今月号の折
込みチラシまたは右のＱＲコード（公式サイト）
よりご確認ください。

(但し13日(土)は16：00まで)
入場無料：ポートメッセなごや(名古屋港金城ふ頭)

11月10日(水)～13日(土) 10：00～17：00  リアル
開 催

メッセナゴヤWEBサイト内
11月1日(月)～19日(金) オンライン

開 催

友光測範㈱

㈱シンクロアイズ（㈲タケイ電器）

中津紙工㈱

㈱加藤製作所
　有限会社タケイ電器として家電販売業を父から引
継ぎ、事業を営んでおりますが、その中で感じた
・現場業務の過負担
・特定人材の負担の集中
・待ち時間・移動時間の非効率さ
・ベテランから若手への技術継承の難しさ
を肌で感じ、中小企業の役に立てないかと遠隔作業
支援システムを開発しました。ボタン操作一切なし、
zoom社と直接契約をして商品が完成しました。
　製品コンセプトが認められ、今では誰もが知ってい
る一部上場企業様からも複数社導入していただいて
おります。
　このたび、コロナ禍且つ弊社のような規模での出
展に戸惑いはありまし
たが、コロナ禍でこそ、
お役に立てる商品と思
い、出展を決意いたし
ました。

来場について

　プレス加工でもっとも難しいとされる絞り加工。
加藤製作所は対向液圧プレスに代表する加工専用のプ
レス機械を保有。昭和58年以来、常に絞り加工技術の向
上に取り組み、絞り加工を極め、多くのお客様に「絞りの
かとう」と呼ばれる高い絞り加工技術を有しています。
　現在では家電・住宅建材・自動車・食品そして航空宇
宙分野などさまざまな製品にお使い頂いています。

「深絞りプレス加工を通じ、
　 お客様に安全安心な製品をご提供します」

熱中症対策には
「キープサーモウォール」をご検討ください。

145mm

160mm

110mm
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キープサーモウォール

　年々、倉庫・作業場の温度上昇による熱中症リスク
が高まっています。弊社は対策として、遮熱アルミシー
ト「キープサーモウォール」を出品します。この遮熱ア
ルミシートを屋根の内側に付けると、屋根からの輻射
熱を約97％反射し、温度上昇を防ぎます。

　今回でメッセナゴヤへの出展は5回目となります。
弊社の主力商品であるゲージや治具類が従来の業界
で伸び悩む中、異分野・異業種へ参入するきっかけと
して大切なイベントになっています。また展示会での
問い合わせがきっかけとなり、新商品開発に結び付く
事例などがあり、通常業務では気付かない自社の潜
在能力に出会うこともありました。
　コロナの影響により、オンラインでの展示会も多く
ありますが、今回は対面での開催という事で、細心の
注意を払いつつ有意義な出会いの場となるよう準備
を進めておりま
す。情報収集や
取引拡大の機会
として、皆様のご
来場をお待ちし
ております。
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スマホ・タブレットでも視聴できます

8月の利用実績は以下のタイトルの視聴に人気が集ま
りました。利用ＩＤは30件。タイトル数は35本。
合計113回の視聴がありました。

岐阜県の最低賃金が１０月１日より改定されます。
給与計算等の際はご注意ください。

岐阜県の最低賃金は、特定業種を除き県内で働くす
べての労働者とその使用者に対し適用されます。
最低賃金の計算のみならず、生
産性の向上などで専門家をあっ
旋しますのでご相談ください。
また、食洗機など各種設備や販
売管理ソフトの導入などを支援
する【業務改善助成金】があり
ます。

【１　位】　業務効率を上げる！パソコン
　　　　　便利なショートカットキーの活用
【１　位】　新「エクセルができます！」と言えるようになる講座
【３　位】　社員一人ひとりの成長が加速する
　　　　　「トヨタのPDCA」
●本サービスは当所ホームページよりご視聴が可能です。
　パスワード等はお問合せ下さい。
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中津川市中小企業支援センター相談日

相談内容 担当者

吉村庸輔 特定社会保険労務士
中小企業診断士

垣内幸二 社会保険労務士

戸谷　忍　中小企業診断士

森　竜也　中小企業診断士

水野輝彦　中小企業診断士

船橋あつこ　店舗アドバイザー

人事労務
（前日までに）

（前日までに）

（前週末までに）

（前週末までに）

事業承継・
資金繰り・
補助金申請
販路拡大

法律相談

18日
（午後）

9日
（午後）

16日
（午後）

随時

随時

10日
（午前・午後）

17日
（午前・午後）

11月

18日
（午前）

9日
（午後）

21日
（午後）

12日
（午後）

19日
（午後）

随時

随時

13日
（午前・午後）

20日
（午前・午後）

10月

21日
（午前）

12日
（午後）

山本　亮　弁護士

ホームページ
SNS

馬場研二　ITアドバイザー

各種デザイン

※要事前予約
●定例無料相談会  午前9：00～12：00/午後1：00～4：00

小栗輝之　行政書士原則金曜日（午前）月次支援金申請
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調停手続相談（無料）調停手続相談（無料）
と き
ところ
内 容

相談委員
主 催
後 援

令和3年10月14日（木）10時～16時
中津川市にぎわいプラザ6階（中津川駅前）
交通事故・金銭・土地建物・公害・家庭の問題でお困り
の方は調停委員が調停手続の利用についてご相談に
応じます。
調停委員、弁護士
日本調停協会連合会
最高裁判所

●問い合わせ先
　中津川簡易裁判所
　（TEL.66-1530）

時間額
 880円 効力発生の日

令和3年１０月１日（昨年比２８円増）

最低賃金改定のご案内！最低賃金改定のご案内！
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　ベストウィズクラブでは、「福祉制度キャンペーン」
を10月1日～11月30日で実施しております。本キャ
ンペーンは『商工会議所福祉制度』を会員の皆様にご
理解いただき、会員事業所の福祉向上にお役立てい
ただくことを主な目的としています。
　『商工会議所福祉制度』は、経営者・役員・従業員の
皆様の保障や退職金準備、入院・介護・老後等に備え
た様々な保障ニーズにお応えするものです。
　当所職員とアクサ生命保険㈱の担当社員がお伺
いした際には、是非ご協力いただきますようお願い申
しあげます。

『商工会議所福祉制度キャンペーン』
のお知らせ

『商工会議所福祉制度キャンペーン』
のお知らせ

※「ベストウィズクラブ」は、商工会議所共済制度・福祉制度
の普及・推進を目的とし全国各地の商工会議所およびアクサ
生命保険株式会社により運営されている組織です。

■問い合わせ先
中津川商工会議所  企画課　　　　 　　TEL.65-2154
アクサ生命保険㈱  東濃営業所中津川分室　TEL.65-5579

商工会議所「検定試験」のご案内！！
～きっと役立つこの検定、キャリアアップで磨きをかける！！～

  ● 日商簿記（1～3級）
企業の経営内容を数字からつかむ！
試験日　11月21日(日)
会　場　中津川商工会議所　
受験料　1級 7,850円（税込）  2級 4,720円（税込）
　 　  　  3級 2,850円（税込）
申　込
受付期間　10月5日（火）～10月22日（金）
申込方法　会議所窓口または中津川商工会議所
　　　　ホームページからインターネット申込
　　　　 ※インターネット申込の場合、別途660円の
　　　　 　ネット受付手数料がかかります

【お問合せ先】当所検定係  TEL.６５-２１５４

新卒・中途採用成功のための面接力向上を勉強新卒・中途採用成功のための面接力向上を勉強

　コロナ後の20年で労働力人口が半減すると言われる社会の到来を見据
えて、9月16日（木）、岐阜県プロフェッショナル人材戦略拠点と共催で、パ
ーソルキャリア㈱マネージャー髙野智正氏を講師に招き、「新卒・中途採用
成功のための面接官向け勉強会」を開催し、11名が参加しました。
セミナーでは、人材を確保する企業にとって以下のようなことを踏まえた的
確な面接が良い採用につながるかなどの重要ポイントについて、説明され
ました。
・面接は、応募者と企業との数少ない接点の場であり、採用するかどうかを
見極め、そして、応募者の入社への志望度を高めるアピールの場である。
・面接で応募者の入社意向を高めるポイントとして、印
象良く、適切な情報提供がなされ、自身のことを評
価されていると感じさせること。
・面接官に求められることは、質問力、傾聴力、伝達力
（表現力）が必要で、応募者に「一緒に働きたい」と
思わせることが大切。

　参加された方々からは、「分かりやすく解説されてい
て良かった」、「面接を行うときは、ポイントポイント
を大切に活動していきたい」などの意見をいただきま
した。

詳細及び
申込書ダウンロード・
ネット申し込みは
こちらから

髙野智正  講師

セミナーの様子




